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Pakiet doradztwa metodycznego

. Zalozenia organizacyjne pakietu doradztwa metodycznego:

1. Formy doradztwa metodycznego:
» I|. Forum dyskusyjne ++ (z wykorzystaniem platformy Moodle) (1)

— podstawowa forma przekazywania, wymiany i aktualizacji j_
informac;ji |

. — dostep do platformy posiadajg wytgcznie nauczyciele danef\ )
" grupy (przedmlot/typ szkoty) uczestniczgcy w prOJek0|e 4‘ | -

stycznia do grudnia — zgodnie z rokiem budzetowym, z prze
wakacyjng)

— moderatorem wymiany informacji na platformie jest metodyk-
koordynator PTEA ,WSZECHNICA” — tzw. ekspert | stopnia
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- Zatozenia organizacyjne pakietu doradztwa metodycznego:
Formy doradztwa metodycznego:

)
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Pakiet doradztwa metodycznego

I. Forum dyskusyjne ++ (z wykorzystaniem platformy Moodle) (2)

nauczyciel uczestniczgcy w projekcie moze formutowacé pytania lub
definiowac problemy - tzw. aktywnos¢ czynna (np. nie wiecejniz4
miesiecznie); metodyk-koordynator publikuje odpowiedzi & _ S
z zachowaniem granicznego horyzontu czasowego — 7 dni;
wszyscy nauczyciele uczestniczgcy w projekcie majg dostep €
wszystkich sformutowanych pytan, problemow i udzielonych
odpowiedzi — tzw. aktywno$é bierna

nauczyciel uczestniczgcy w projekcie moze formutowac wypo\
na pojawiajace sie pytania oraz problemy; wypowiedzi takie sg
przedmiotem recenzji metodyka-koordynatora i sg publikowane*
platformie po zaakceptowaniu przez metodyka-koordynatora\ =

y
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Pakiet doradztwa metodycznego

v Zalozenia organizacyjne pakietu doradztwa metodycznego:

1. Formy doradztwa metodycznego:
» I|. Forum dyskusyjne ++ (z wykorzystaniem platformy Moodle) (3)

- — nauczyciel uczestniczacy w projekcie moze — po akceptacji =
" metodyka-koordynatora — publikowa¢ na platformie wiasne™ §
materiaty dydaktyczne T3

- — wrazie potrzeby metodyk-koordynator otrzyma wsparcie ‘ -—
" merytoryczne od tzw. eksperta |l stopnia (autora podreczni &
dydaktyka akademickiego, eksperta prawa oswiatowego |t
wsparcie takie realizowane bedzie poprzez bezposrednle
publikowanie na platformie wypowiedzi i stanowisk eksperta '
stopnia, ewentualnie zorganizowane z udziatem eksperta Il
stopnia czaty tematyczne w ogtoszonym wczesniej terminie
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Pakiet doradztwa metodycznego

v Zalozenia organizacyjne pakietu doradztwa metodycznego:
1. Formy doradztwa metodycznego:
» lI. Warsztaty metodyczne:

— podstawowa i dominujgca forma doskonalenia
j umiejetnosci dydaktycznych

— scenariusze warsztatow dostosowane do

~ zgtaszanych potrzeb grupy nauczycieli

(np. warsztaty 3 — godzinne, warsztaty z lekcjg -
cwiczeniowg, warsztaty kilkudziesigciogodzinne)

i
- warsztaty — zrodtem tworczych inspiracii nauczyc\ie
. b
\QUszsehrica | cuscaminmns 0SRODEK DOSKONALENIA NAU



Pakiet doradztwa metodycznego

- Zatozenia organizacyjne pakietu doradztwa metodycznego:
1. Formy doradztwa metodycznego:
»> lll. Konferencje metodyczne w zminimalizowanej iloSci:

— tematyka oraz termin realizacji konferencji powinien zalezec
wprost od wynikoéw analizy tresci i tematow podejmowanych‘h“ =
platformie (odpowiedni poziom akceptacji nauczycieli - Jak@ 4 |
kryterium decyzji organizacyjnej) A

/'?' —  wybor konferencji jako formy doradztwa, jest uzasadniony.
| wytgcznie w przypadku braku mozliwosci realizacji celu
konferencji w innej formie — np. forum ++ (oznacza to m.in.
catkowitg bezzasadnos¢ konferencji o tematyce informacyjn

— w szczegolnosci forma konferencji powinna by¢ wykorzystane
dla omowienia zagadnien zwigzanych z metodykg wyboru |
dokumentacji programowej, metodykg wyboru podrecznikég\r' [

Ig'cgjfa,“rp’el"cﬁg%warzystwo Edukacji Alternatywne; OSRODEK DOSKONALENIA NAU



] Pakiet doradztwa metodycznego

Zatozenia organizacyjne pakietu doradztwa metodycznego:
2. Metodologia realizacji:

» Etapy:
‘ — warsztaty narzedziowe i komunikacyjne (4-godz. w szkotach)
— uczestnictwo w forum ++ (wrzesien — czerwiec)

. — uczestnictwo w konferencjach i warsztatach (wrzesien — .
U czerwiec) |

.~ — sporzadzenie i prezentacja raportu z realizacji zadania
(czerwiec)
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Pakiet doradztwa metodycznego

Zalozenia organizacyjne pakietu doradztwa metodycznego:
2. Metodologia realizaciji:
» Poziomy aktywnosci:
— poziom aktywnosci biernej: liczba wejs¢ na forum, czas

spedzony na forum, uczestnictwo w konferencjach ,\
konwencjonalnych i -

A poziom aktywnosci czynnej: liczba wypowiedzi (zapytan n'
forum), uczestnictwo w warsztatach

itp.),

Fﬁ"‘-‘w . 4 Y
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3.

v Zalozenia organizacyjne pakietu doradztwa metodycznego:
Wiasciwosci i ograniczenia:

>

Pakiet doradztwa metodycznego

Wiasciwosci:
efektywnosc¢ merytoryczna
« aktualizacja informacyjna w cyklu 7-dniowym -

« trafnos¢ doboru tematyki tresci warsztatow i konferencj}_— \ L
zgodnej z oczekiwaniami i potrzebami sSrodowiska 3 |

efektywnos¢ ekonomiczna

optymalnos¢ zarzgdzania czasem nauczyciela
minimalizacja kosztow towarzyszgcych — np. delegac;ji
innowacyjnos¢ — wptyw na stan swiadomosci
wdrozenie do nowych technologii komunikacyjnych
motywacyjnosc¢ postaw

mozliwos¢ mierzenia poziomu aktywnosci nauczyciel




] Pakiet doradztwa metodycznego

Zatozenia organizacyjne pakietu doradztwa metodycznego:

3. Wiasciwosci i ograniczenia:

» Ograniczenia:

« dostepnosc sprzetu i sieci

» koniecznosc¢ nabycia podstawowych umiejetnosci
komunikacji elektronicznej (poczta, moodle itp.) '8

e Dbariery psychologiczne — typowe podczas wdrazania '
rozwigzan innowacyjnych
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[ Pakiet zadan doraznych

Przyktady zadan doraznych:
- > konferencje szkoleniowe rad pedagogicznych
| ! > konferencje szkoleniowe zespotow przedmiotowych

~ > inne zadania realizowane w krétkim horyzoncie czasu
| . np. kurs kierownikdéw i opiekundéw wycieczek |
szkolnych
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AKADEMIA PRAWA

Akademia Prawa jest projektem witasnym PTEA
LSWSZECHNICA” — mozliwym do realizacji w trzech
~segmentach tematycznych.

" Realizacja programowa kazdego segmentu . % =
smatycznego projektu szkoleniowego zaktada .
:ganizacje cyklu konferencii szkoleniowych |

v wersji tradycyjnej i elektronicznej) oraz 3
10zliwosc uczestnictwa w moderowanym forum
/sSkusyjnym na platformie elektronicznej. |
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Akademia Prawa — Prawo oswiatowe

Adresatem oferty sg osoby odpowiedzialne za
~ zarzgdzanie szkotami i placowkami oswiatowymi: dyrektorzy
szkot i placowek oswiatowych oraz inne osoby petnigce

funkcje kierownicze lub zatrudnione w organach P
- prowadzgcych szkoty i placowki oswiatowe. i \ L
. Zakres programowy Akademii Prawa obejmuje N\ P
agadnienia prawne ze szczegolnym uwzgledmemem “‘ ~
» Ustawy o systemie oswiaty,

» Ustawy — Karta Nauczyciela,

» Rozporzadzen wykonawczych wydanych na podstawie
przepisow Ustawy o systemie oswiaty i Ustawy — Karta
Nauczyciela,

» Aktow prawnych prawa okotooswiatowego w zakresie \
obowigzujgcym dyrektora szkoty jako kierownika zaktadu praA
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| _:_bziekuje za uwage
jZapraszam do wspoftpracy
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